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[bookmark: _Toc477512524]Présentation du parcours d’accompagnement

Vous venez d’être orienté par la Mission Locale sur le programme Initiative pour l'Emploi des Jeunes XXXXXXXXXXXXXXXX afin de bénéficier d’un accompagnement renforcé avec pour priorité « l’autonomie ».
Cet accompagnement adapté d’une durée de 4 mois renouvelable 1 fois, doit  contribuer à :
· Acquérir ou développer votre autonomie dans le cadre de votre vie sociale
· Acquérir ou développer votre autonomie dans le cadre de votre insertion professionnelle
· Acquérir une aide administrative
· Développer votre connaissance du territoire
· Apporter une solution d’emploi, de stage, d’immersion en entreprise, de formation ou d’apprentissage qui correspondent à vos compétences, à vos aspirations, et aux besoins en recrutement des entreprises.
Organisation et contenu :
Cet accompagnement se déroule en différentes phases. Il sera sous forme :
· d’ateliers collectifs avec différentes thématiques,  
· d’entretiens individuels, organisés et à la demande, 
· de démarches personnelles selon les modalités prévues dans votre plan d’action défini avec votre conseiller référent IEJ 
Il s’articule autour de deux phases :
PHASE 1	ENTREE DANS LE DISPOSITIF IEJ 
· Etablir un diagnostic partagé (CEF / référent IEJ  et vous) à l’entrée du dispositif
· Etape validante : Contractualiser l’accompagnement / vérification de l’éligibilité du jeune
	SE CONNAITRE, FAIRE LE POINT
· Inventaire des ressources et des freins : 
· bilan personnel et professionnel, 
· votre projet de vie
· votre projet professionnel
· vos motivations
· vos compétences et potentialités
PHASE 2 	CONSTRUIRE, S’ENGAGER, SE MOBILISER
· Définir les freins à lever
· Mise en œuvre 
· Etape validante : Bilan intermédiaire 
  	SORTIE DU DISPOSITIF
· Multiplication des périodes de confrontation avec le marché du travail (PMSMP)
· Conforter la connaissance des appétences et compétences avec la ressource-compétences AFPA
· Etape validante : Bilan final de l’accompagnement 
TOUT AU LONG DU PARCOURS :
· Rester engagé, motivé	
· Réagir : adaptation de la stratégie 

[bookmark: _Toc477512525][bookmark: _Toc436999882]Engagement réciproque et attestation de qualité de NEET (phase validante)

Je soussigné, Mme, M …………………………………………………..………………………, né(e)le……………..……… (< 26 ans), domicilié(e) à …………………………………………………………………………………………………………………………, adhère à l’accompagnement renforcé, mis en place dans le cadre du programme « XXXXXXXXXXXXXX » par la Mission Locale de XXXXXXXXXXXXXXXXX.
Je soussigné(e), [nom prénom], [responsable de la structure xxx], atteste que [nom et prénom du jeune participant], né le XX/XX/XXX, répond au critère de NEET en n’étant à la date d’entrée dans l’opération : 
· ni en emploi ;
· ni en formation ;
· ni scolarisé ou étudiant.

· Je, soussigné [nom et prénom du jeune participant], atteste être inactif, non inscrit à Pôle Emploi.
ou
· Je, soussigné [nom et prénom du jeune participant], atteste être inscrit à Pôle Emploi.
Cet accompagnement est assuré par Mme, M ………………………………………………………………………, Conseiller référent IEJ XXXXXXXXXXXXXXXX »,  qui met à ma disposition l’offre de service de la Mission locale et peut faire appel si besoin à des actions mises en œuvre par des partenaires extérieurs à la structure.
Il/elle assure un suivi personnalisé en s’assurant de la cohérence des éléments de mon parcours et en construisant avec moi un plan d’action qui correspond à mes besoins. 
Il/elle prévoit des temps d’échanges et de bilan pour redéfinir ou conforter le plan d’action construit conjointement.
Je reconnais être informé(e) que cette action bénéficie d’un cofinancement de l’Union européenne et je comprends que je dois tenir la Mission locale informée de tout changement de mon statut.
Je reconnais ne participer à aucun autre dispositif d’accompagnement analogue et ne pas bénéficier d’allocation relatif à ce type d’accompagnement, susceptible d’entrainer un double financement.
Fait à XXXXXXXX, le ……………………………….
Nom/prénom et Signature du participant	                           Nom/prénom et Signature Responsable de
                                                                                                                 la ML ou référent IEJ sous délégation

· Carte d’identité ou carte de séjour valide
· copies d’écran DUDE (écran synthèse + périodes d’emploi + périodes de formation)
· preuve de domiciliation
· preuve de suspension de l’allocation PACEA durant la période du parcours présent
[bookmark: _Toc477512526]Questionnaire de recueil des données à l’entrée des participants dans une action cofinancée par le Fonds Social Européen (FSE)

Vous participez à une action cofinancée par le Fonds social européen sur la période 2014-2020. Afin de mesurer les progrès réalisés pour les cibles fixées dans le programme FSE, l’Union européenne veut s’assurer que des données fiables et robustes seront disponibles en continu pour être agrégées aux niveaux français et européen (règlement UE n°1303/2013 du Parlement européen et du Conseil du 17 décembre 2013). Ces données doivent permettre de faire la preuve de l’efficacité de la mise en œuvre de la politique de cohésion sociale ; elles contribueront aussi à la mesure de l’impact des programmes.
Les informations recueillies par ce questionnaire feront l’objet d’un traitement informatique anonyme destiné au suivi et à l’évaluation des programmes opérationnels nationaux FSE et IEJ (Initiative pour l’emploi des jeunes). Le destinataire des données est la DGEFP (Ministère du travail, de l’emploi et du dialogue social), en tant qu’autorité de gestion de ces deux programmes. Elles permettront de conduire des enquêtes auprès d’échantillons de participants pour mesurer les résultats du FSE. 
Conformément à la loi « informatique et libertés » du 6 janvier 1978 modifiée par la loi du 6 août 2004, vous bénéficiez d’un droit d’accès et de rectification aux informations qui vous concernent, droit que vous pouvez exercer auprès de l’organisme qui vous a fait remplir ce questionnaire.
Pour la qualité du suivi et de l’évaluation des actions, il est important que vous répondiez précisément à toutes les questions suivantes, en écrivant lisiblement. Pour certaines d’entre elles vous aurez la possibilité de répondre « Ne souhaite pas répondre / ne sait pas ».

Coordonnées du participant

NOM (en capitales) : …………….………………………………...……….………………………….
PRÉNOM (en capitales) : .……………….…………………………………….……………………….
Date de naissance : ………………… (jj/mm/année)	 	Sexe : homme  □          femme  □
Commune de naissance (avec code postal, 99999 si à l’étranger) : ……………….……………….…………………………………………………………..………………
Adresse à l’entrée dans l’action (n° et nom de rue) : ………………..……………….…………….
……………….……………….…………………………………………………………………………..
Code postal : ………….……  Commune :……………….……………….………………………….
Numéro de téléphone (mobile) : …………………………….…….
Numéro de téléphone (domicile) : ………………………………….
Courriel : …………………..……………….…………@.............................………..……………….
N° de dossier MDFSE : ……………..……………..……..
Nom de l’action : XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Date d’entrée dans l’action : ……………..……………..…….. (jj/mm/année, à renseigner par le porteur de projets)


Question 1. Statut sur le marché du travail à l’entrée dans l’action 
1a. Occupez-vous actuellement un emploi (salarié, à votre compte, indépendant) ?  
· Oui   	 Si oui, passez directement à la question 2
· Non  
1b. Si vous n’occupez pas d’emploi, êtes-vous en formation, en stage ou en école ? 
· Oui    
· Non    
1c. Si vous n’occupez pas d’emploi, recherchez-vous actuellement activement un emploi ? 
· Oui         1d. Si oui, depuis combien de temps cherchez-vous ? : ……… (nombre de mois)
· Non  
Question 2. Quel est le plus haut niveau de diplôme atteint ou l’année d’études la plus élevée à l’entrée dans l’action ?
· Primaire, 6e, 5e, 4e, 3e (secondaire 1er cycle), Diplômé CAP, BEP, seconde professionnelle (technique cycle court)
· Baccalauréat général (L, ES, S, A à E), technologique (F, G, H, STG, STI …), bac Pro, brevet professionnel (BP) 
· DEUG, BTS, DUT, écoles d’infirmières, licence (L3), maîtrise, Grande école, école d’ingénieur, de commerce, master (recherche ou professionnel) (M2), DEA, DESS, doctorat
Question 3. Avez-vous une reconnaissance officielle d’un handicap (allocation, pension ou carte d’invalidité…) ?      
· Oui    
· Non    
Question 4. Situation du ménage
4a. Vivez-vous dans un ménage où personne n’est en emploi ? 
· Oui   	 4b. Si oui, y’a-t-il des enfants à charge dans ce ménage ? Oui    Non    
· Non    
4c. Vivez-vous dans une famille monoparentale avec des enfants à charge ?  
· Oui    
· Non    
Question 5. Etes-vous allocataire de minima sociaux (RSA, allocation spécifique de solidarité, allocation aux adultes handicapés)?   
· Oui    
· Non    
Question 6. Etes-vous sans domicile fixe ou confronté à l’exclusion de votre logement ?   
· Oui    
· Non    
· Ne souhaite pas répondre / ne sait pas
Question 7. Un de vos deux parents est-il né à l’étranger ? 
· Oui    
· Non    
· Ne souhaite pas répondre / ne sait pas


[bookmark: _Toc477512527]Fiche de pré-diagnostic

	PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT 
	FICHE DE PRÉDIAGNOSTIC MAÎTRISE LANGUE
XXXXXXXXXXXXXX
	
FORM n° 1

	
Date d’application
01/01/2018 Version 1




	[bookmark: Texte1]Nom(Surname) : 	     	
	[bookmark: Texte2]Prénom (First name) :      

	[bookmark: Texte11]Adresse (Address) :      
[bookmark: Texte3][bookmark: Texte4][bookmark: Texte5]Né(e) le (Born) :       /    /     
	

	
	

	
COMPRÉHENSION ÉCRITE :

Où êtes-vous né(e) (Where are you born ?)?
[bookmark: Texte6]     

Depuis quand vivez-vous à XXXX (Since when you live in XXXXX ?) ?
     

Où viviez-vous avant de venir habiter à XXXXX (Where do you live before XXXXXX ?)  ?
     

Quelles études avez-vous faites ( What studies have you done ?) ?
[bookmark: Texte10]     


Quel(s) métier(s) vous intéresse(nt) (What profession you interested ?) ?
     


Avez-vous des enfants (Do you have children ?)? Combien (How many ?) ?
     

Avez-vous des frères et sœurs (Do you have any brother or sister?)? Combien (How many ?) ?
     


	
COMPRÉHENSION ORALE :
Échange autour du thème des loisirs

Quels sont vos loisirs ? Qu’est-ce que vous aimez faire quand vous avez du temps libre ? Est-ce que vous pratiquez une activité sportive, culturelle… ?







	
APPRECIATION DU NIVEAU DE MAÎTRISE DE LA LANGUE : 

	
|_|
	
A1 - Élémentaire 
	
Maîtrise de base du français. La personne est capable de comprendre des situations simples et concrètes se rapportant à la vie quotidienne. Elle peut communiquer de façon simple si l’interlocuteur parle lentement.


	
|_|
	
A2 - Élémentaire avancé 
	
Maîtrise élémentaire de la langue. La personne peut comprendre des phrases isolées portant sur des domaines familiers. Elle peut communiquer dans des situations courantes, et évoquer avec des moyens simples des questions qui la concernent.


	
|_|
	
B1 - Intermédiaire 
	
Maîtrise efficace, mais limitée de la langue. La personne comprend un langage clair et standard s’il s’agit d’un domaine familier. Elle peut se débrouiller en voyage, parler de ses centres d’intérêt et donner de brèves explications sur un projet ou une idée.


	
|_|
	
B2 - Intermédiaire avancé 
	
Maîtrise générale et spontanée de la langue. La personne peut comprendre l’essentiel d’un texte complexe. Elle peut participer à une conversation sur un sujet général ou professionnel de façon claire et détaillée en donnant des avis argumentés.


	
|_|
	
C1 - Supérieur :
	
Bonne maîtrise de la langue. La personne peut comprendre une grande gamme de textes longs et exigeants comportant des contenus implicites. Elle s’exprime couramment et de façon bien structurée sur sa vie sociale, professionnelle ou académique et sur des sujets complexes.


	
|_|
	
C2 - Supérieur avancé
	
Excellente maîtrise de la langue. La personne comprend sans effort pratiquement tout ce qu’elle lit ou entend et peut tout résumer de façon cohérente. Elle s’exprime très couramment et de façon différenciée et nuancée sur des sujets complexes.







Date :     /    /     
Nom et Signature du référent IEJ :					Signature du jeune :


[bookmark: _Toc477512529]Fiche de diagnostic (phase validante du parcours)

	PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT 
	FICHE DE DIAGNOSTIC
XXXXXXXXX
	
FORM n° 2

	

Date d’application
01/01/2018
Version 1




	Nom : 	     	
	Prénom :      

	[bookmark: Texte12]Adresse :      
Né(e) le :       /    /     
	

	
	

	Phase 1 - Diagnostic
	

	
	

	Actuellement, où se situe la personne dans son parcours, son projet ?
     











Depuis quand la personne se trouve-t-elle sur le territoire rémois ?
     

Que peut lui apporter le dispositif FSE dans ses démarches ?
[bookmark: Texte7]     


















	Quels freins prioritaires sont à lever ?

	Freins liés aux problématiques INTÉGRATION et ACCÈS AUX DROITS
	Freins liés à la problématique 
INSERTION PROFESSIONNELLE

	
☐

☐

☐
☐

☐
☐
	
Mauvaise maîtrise de la langue française 
Problème de mobilité, faible connaissance du territoire rémois
Situation administrative à régulariser
Activation des droits à la Sécurité sociale 
Problème d’hébergement/logement
Problème de garde d’enfants
	
☐
☐
☐

☐

☐

	
Diplôme non reconnu 
Projet professionnel à définir
Techniques de recherche d’emploi à 
renforcer 
Méconnaissance des règles du marché du travail 
Faible maîtrise du numérique/de la bureautique






	PARCOURS PRÉCONISÉ :

☐  Parcours Renfort INTÉGRATION et PROJET PROFESSIONNEL
4 mois (renouvelable une fois)
Ateliers visant à améliorer la connaissance du territoire xxxxxx, du marché du travail et les outils de recherche d’emploi

☐  Parcours Renfort LANGUE ET INTÉGRATION
8 mois
Ateliers visant à améliorer la maîtrise du Français, la compréhension de la société française et à mobiliser en autonomie les premières démarches nécessaires à la concrétisation d’un projet professionnel 

	

	Autre remarque spécifique à prendre en compte : 
     
Instantané d’entrée dans le parcours d’accompagnement :
insertion du curriculum vitae (si le participant en dispose, de quelque nature qu’il soit, quelle que soit la langue utilisée)
insertion des données saisies dans l’outil de démarche de formalisation des compétences CV-Compétences



	Date :     /    /     
Signature du Conseiller Référent IEJ  « XXXXXXXXXXXXXX » :
Nom – Prénom
	Nom et Signature du Jeune :



[bookmark: _Toc477512531]Fiche d’émargement


	PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT
	FICHE D’EMARGEMENT

XXXXXXXXXX
	
FORM n° 3

	Date d’application
01/01/2018
Version 1



[image: !PDCA-CM]  	
Entretiens individuels (phase validante)
	Date - heure
	Nom du NEET
Prénom du NEET
	Prénom et Nom du référent IEJ
	Emargement (phase validante)
Jeune NEET                        Référent IEJ

	
	 


	 
	 


Insérer les comptes rendus d’entretiens individuels présentant l’état d’avancement du parcours d’insertion vers l’emploi

	
	 


	 
	 

	
	 


	 
	 

	
	 


	 
	 



Insérer dans le livret les convocations aux entretiens individuels (courriers ou mails)


[bookmark: _Toc477512532]Fiche d’émargement


	PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT
	FICHE D’EMARGEMENT

XXXXXXXXXX
	
FORM n° 4

	Date d’application
01/01/2018
Version 1



[image: !PDCA-CM]  	
Atelier collectif du XX/XX/XXXX
De XXhXX à XXhXX
Nom de l’atelier collectif :
Insérer dans le livret d’accompagnement ordre du jour ou support d’échanges ou tout autre document partagé en atelier collectif étayant sa réalisation, voire les résultats de l’atelier s’il y a eu une production.
Nom de l’animateur/trice / prestataire / association / bénévolat :
	Nom du NEET
	Prénom du NEET
	Emargement
De xxh à xxh
matin
	Emargement
De xxh à xxh
Après midi

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



Contre-signature de l’animateur/trice :
Avec nom et prénom 

Justificatifs accès aux droits











Insérer les JUSTIFICATIFS ACCES AUX DROITS
































[bookmark: _Toc477512533]Justificatifs emplois/formations









Insérer les preuves de l’accompagnement 
par la multiplication de confrontation au milieu professionnel 
ainsi qu’aux codes sociaux français


Insérer les JUSTIFICATIFS EMPLOIS/FORMATIONS/
PMSMP (cerfa et bilan)
Analyse de compétences AFPA (partie II)

JUSTIFICATIONS D’ACTIONS DE PARRAINAGE







Nom : 	                                                    Prénom : 16


Mission locale, date, version
	[image: ]
	
	
	
	[image: ]
	Ce projet est cofinancé par le Fonds social européen dans le cadre du programme opérationnel national « Initiative pour l’Emploi des Jeunes ».


			

	                                                                                                                                                      
[bookmark: _Toc436999883]











Insérer ici l’extraction I Milo
































[bookmark: _Toc477512534]Bilan intermédiaire

	PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT
	FICHE DE BILAN 
XXXXXXXXXXXXXXXXXX
	
FORM n° 5

	
Date d’application
01/01/2018
Version 2


[image: !PDCA-CM][image: ]

Nom du participant :			Prénom : 
Adresse de domiciliation du participant :



[bookmark: _Toc477512535]Phase 4 – Bilan intermédiaire Date du bilan intermédiaire (phase validante) :
_____/______/_201___ soit après _____semaines d’accompagnement

Quels freins prioritaires étaient à lever ?

Instantané à un intant T permettant de mesurer l’évolution de l’accompagnement renforcé :

	Freins liés aux problématiques INTÉGRATION et ACCÈS AUX DROITS
	Freins liés à la problématique 
INSERTION PROFESSIONNELLE

	
☐

☐

☐
☐

☐
☐
	
Mauvaise maîtrise de la langue française 
Problème de mobilité, faible connaissance du territoire rémois
Situation administrative à régulariser
Activation des droits à la Sécurité sociale 
Problème d’hébergement/logement
Problème de garde d’enfants
	
☐
☐
☐

☐

☐

	
Diplôme non reconnu 
Projet professionnel à définir
Techniques de recherche d’emploi à 
renforcer 
Méconnaissance des règles du marché du travail 
Faible maîtrise du numérique/de la bureautique



	[image: ]
	
	
	
	[image: ]
	Ce projet est cofinancé par le Fonds social européen dans le cadre du programme opérationnel national « Initiative pour l’Emploi des Jeunes ».


	

	                                                                                                                                                      


	
	Bilan à 4 mois
	Prolongation (OUI/NON)
	Bilan à Choisissez un élément.      mois

	Freins levés liés aux problématiques INTÉGRATION et ACCÈS AUX DROITS
	
	
	

	
· Maîtrise de la langue française 
· Problème de mobilité, faible connaissance du territoire rémois
· Situation administrative (accès aux droits)
· Activation des droits à la Sécurité sociale 
· Problème d’hébergement/logement
· Problème de garde d’enfants
· Activation du parrainage citoyen
	
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non


	


Choisissez un élément.
	
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non



	Freins levés liés à la problématique 
INSERTION PROFESSIONNELLE
	
	
	

	
· Diplôme reconnu
· Projet professionnel défini
· Techniques de recherche d’emploi renforcé
· Connaissance des règles accès marché du travail 
· Maîtrise du numérique/de la bureautique
· Activation du parrainage citoyen
	
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
	

Choisissez un élément.
	
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non
☐Oui  ☐Partiellement  ☐Non




Les savoirs de base :
· Lecture :	 	  Acquis	 En cours d’acquisition	 Non acquis
· Ecriture : 		  Acquis	 En cours d’acquisition	 Non acquis
· Calcul : 			  Acquis	 En cours d’acquisition	 Non acquis
· Raisonnement logique :  Acquis	 En cours d’acquisition	 Non acquis

Participation aux ateliers collectifs :
 CV	Lettre de motivation	 Ciblage d’entreprise	 CV Compétence 
 Gérer mon 1er budget	 Simulation d’entretien d’embauche
 Atelier clé	                              Mobil’Emploi              LorFolio
	Commentaires du conseiller référent IEJ XXXXXXXXXXXXX

	Synthèse sur la période : 

Axes de travail prévus pour la suite de l’accompagnement
· ……………
· ……………
· ……………
Axes de progrès :

Commentaire du Participant :

Poursuite sur le projet IEJ XXXXX :
☐ Oui 4 mois
☐ Non
Instantané de situation dans le parcours d’accompagnement :
insertion du curriculum vitae (s’il en a produit)
insertion des données saisies dans l’outil de démarche de formalisation des compétences (CV-Compétences)
Fait à XXXXXX, le ……………………………….
Bilan intermédiaire (phase validante du parcours) :
Signature du participant					Signature du Conseiller référent IEJ
Nom –prénom                                                                                        nom – prénom

Si le jeune ne se présente pas et ne signe pas le bilan intermédiaire, le parcours est considéré comme non justifié. Cela est considéré comme un abandon : le jeune doit être remplacé.



[bookmark: _Toc477512536]Bilan final

	PROCESSUS D’ACCOMPAGNEMENT
	FICHE DE BILAN FINAL ET DE TRANSFERT
XXXXXXXX
	
FORM n° 6

	Date d’application
01/01/2018
Version 1





Nom :			Prénom : 



[bookmark: _Toc477512538]Phase 5 – Bilan de fin d’accompagnement IEJ-XXXXX (phase validante du parcours)


A la fin de l’accompagnement IEJ-XXXXX, où se situe la personne dans son parcours, son projet ?

Que lui a apporté le dispositif IEJ-XXXXX?

Quels freins sont levés ? (Cf Fiche Bilan intermédiaire)




Réorientation interne :

☐	Conseiller référent IEJ-XXXX M/Mme ………………………………………………
	

☐ 	Conseiller Prescripteur M/Mme … …………………………………………………
	



Quelle suite d’accompagnement est à préconiser ?











	RECENSEMENT DES OUTILS REALISES

	Outils Accès aux droits :
 Attestation sécurité sociale                                Titre de séjour /passeport/etc
 Accès logement                                                    Attestation hébergement
 Attestation médiathèque

Outils de communication écrite : 
 CV papier                                                                 CV sous format électronique
 Lettre type de réponse à annonce                      Lettre type de candidature spontanée
 usage de Lorfolio
 Autres : (préciser) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Outils et techniques de recherche d’emploi : 
 Création d’une adresse internet            Création ou mise à jour de l’espace candidat sur pole-emploi.fr
 Mise en ligne du CV sur sites internet et création d’alertes (préciser les sites) : 
 Liste d’entreprises cibles                        
 Liste des questions fréquemment posées en entretien
 Liste de question à poser à l’employeur
 Fiche de suivi des démarches
 Autres : 
Instantané de sortie du parcours d’accompagnement :
insertion du curriculum vitae modifié et abondé, en langue française,
insertion des données saisies dans l’outil de démarche de formalisation des compétences CV-Compétences
[bookmark: _GoBack]copie d’écran de l’insertion d’informations effectuées par le jeune NEET dans LorFolio GRAND EST 
Si le jeune ne se présente pas :
· Relance n° 1
· Relance n° 2 en LRAR (au retour du papillon de LRAR : parcours justifié partiel)



Date : Cliquez ici pour entrer une date.

Précisez à chaque fois les noms et prénoms

Signature du Conseiller IEJ-XXX :			Signature du Conseiller Référent Emploi-formation:


Signature Participant :
[bookmark: _Toc477512539]Sortie du dispositif

Questionnaire d’aide au recueil des données à la sortie des participants dans une action cofinancée par le Fonds social européen

	Sorties immédiates -  Indicateurs (annexe 2)
	Réponses

	Participant chômeur qui achève une action FSE
	Oui □ Non □

	Participant chômeur qui reçoit une proposition d’emploi, de stage, de retour à l’école en apprentissage ou en formation
	Oui □ Non □

	Participant chômeur, qui suit un enseignement ou une formation, qui acquiert une qualification, ou accède à l’emploi à l’issue de l’intervention
	Oui □ Non □

	Participant chômeur de longue durée qui achève une action FSE
	Oui □ Non □

	Participant chômeur de longue qui reçoit une proposition d’emploi, de stage, de retour à l’école en apprentissage ou en formation
	Oui □ Non □

	Participant chômeur de longue durée, qui suit un enseignement ou une formation, qui acquiert une qualification, ou accède à l’emploi, à l’issue de l’intervention
	Oui □ Non □

	Participant inactif qui achève une action FSE
	Oui □ Non □

	Participant inactif qui reçoit une proposition d’emploi, de stage, de retour à l’école en apprentissage ou en formation
	Oui □ Non □

	Participant inactif, qui suit un enseignement ou une formation, qui acquiert une qualification, ou accède à l’emploi, à l’issue de l’intervention
	Oui □ Non □
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