
1 
 

 

 

 

 

 

Dispositif : ENTREPRENARIAT ET ENTREPRISES (2.3.A) 

Fonds européen concerné : FEDER 

Objectif spécifique : Soutenir l’investissement des PME à tous les stades de leur développement, 

afin de générer des emplois durables et de la valeur ajoutée 

 

1. Actions éligibles :  

 

Les investissements immatériels/matériels, et en particulier : 

‐ L’apport d’ingénierie (recours à des compétences externes) portant notamment sur la 

stratégie de l’entreprise et son développement, 

‐ Les investissements matériels s’inscrivant dans un plan de développement (augmentation de 

l’appareil de production et/ou recherche d’une amélioration de la compétitivité). 

 

La création et la reprise d’entreprises, et en particulier : 

‐ La création d’entreprises génératrices d’emplois, 

‐ La reprise d’entreprises maintenant des emplois et si possible en créant d’autres. 

 

La mise en réseau entre entreprises, et en particulier : 

‐ Les actions collectives de structuration et/ou de promotion d’une filière économique, 

‐ Les actions collectives visant à accroître la compétitivité des entreprises participantes. 

 

Les actions de promotion de l’esprit d’entreprise et de l’entrepreneuriat, en particulier la 

sensibilisation à la création-reprise d’entreprises, et l’accompagnement des porteurs de projets par 

des outils, dispositifs, moyens d’informations spécifiques (exemple : portail dédié). 

 

2. Budget indicatif :  

 

18,3 millions d’euros 

 

3. Bénéficiaires :  

 

‐ PME (au sens communautaire du terme) industrielles, de service à l’industrie, de l’artisanat 

(sont exclues les activités de négoce, de transport pur, les professions libérales 

règlementées), et touristiques au sens de la définition européenne (recommandation 

2003/361/CE de la commission européenne du 6 mai 2003) , à l’exclusion des chambres 
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d’hôtes, gîtes inférieurs à 4 épis, hôtels 1 et 2 étoiles en milieu urbain, hôtels franchisés, sites 

de visite et loisirs ayant un chiffre inférieur à 500k€ ; 

‐ Groupements et associations de PME lorraines ; 

‐ Clusters ; 

‐ Organismes consulaires ; 

‐ Pépinières ; 

‐ Couveuses ; 

‐ Associations d’accompagnement à la création d’entreprises ; 

‐ Association têtes de réseau régionales. 

 

4. Taux maximum d’intervention :  

 

Le taux maximum d’intervention du FEDER est de 60% des dépenses éligibles. 

Le taux appliqué à chaque opération sera déterminé au regard de l’intérêt de celle-ci, des ressources 

budgétaires disponibles, ainsi que des règlementations communautaires et nationales pouvant 

notamment imposer un taux minimum d’autofinancement, un taux maximum d’aide publique, etc. 

Les opérations seront analysées au regard de la réglementation communautaire en matière 

d’aides d’Etat. 

 

5. Montant minimum à solliciter :  

 

Sans objet 

 

6. Gouvernance : 

Avant leur passage en Commission Permanente, l’ensemble des dossiers est présenté pour avis à un 

Comité de Sélection réunissant les Conseils Départementaux, les Chambres de Commerces et 

d’Industrie, l’Etat, BPI France, La Banque de France ainsi que la Direction Régionale des Finances 

Publiques. 

 

7. Critères de sélection :  

 

Votre projet sera examiné au regard des critères de sélection suivants :  

 

a. La cohérence avec la stratégie du PO :  

 

Les opérations devront être en cohérence avec la stratégie du programme opérationnel  (section 1 

du document validé le 11/12/2014). Cette stratégie repose sur les priorités suivantes :  

 

 Accompagner l’évolution de l’économie Lorraine vers une économie compétitive et 

décarbonnée 

 Encourager la transition énergétique et la protection de l’environnement dans une logique 

de croissance durable 

 Soutenir l’économie par la montée en compétence des travailleurs lorrains 
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 Promouvoir l’équité et la compétitivité des territoires 

 

b. La contribution du projet à l’atteinte de l’objectif spécifique du dispositif :  

 

Les crédits mobilisés devront permettre d’accompagner le tissu de PME régional pour qu’il dispose 

des moyens de son développement, en favorisant son accroissement, son renforcement et son 

renouvellement et de stimuler la création d’emplois durables au sein d’entreprises nouvelles, 

reprises ou en développement, notamment en : 

 

‐ Suscitant l’envie d’entreprendre, que ce soit par la création et la reprise d’activités ou au sein 

d‘entreprises existantes, 

‐ Renforçant la solidité des projets grâce notamment à une ingénierie appropriée et à la mise 

en œuvre d’un écosystème adapté, 

‐ Favorisant l’émergence de projets de plus grande taille et/ou à plus forte valeur ajoutée, 

‐ Faisant effet levier pour le financement des projets et permettre ainsi des développements 

accrus et/ou accélérés, 

‐ Suscitant des démarches de mutualisation, de réseaux d’entreprises. 

 

c. Le respect des principes directeurs de sélection propres à chaque dispositif  

 

Les actions soutenues devront être prioritairement orientées vers les domaines d’activité 

stratégiques de la SRI-SI (matériaux du futur, les technologies de la santé, l’exploitation des 

ressources naturelles et les processus industriels avancés) et s’inscrire en cohérence avec la politique 

régionale en matière de développement économique. 

 

Les crédits FEDER n’ont pas vocation à financer le fonctionnement récurrent des structures et 

doivent intervenir pour faire effet levier en faveur de projets de développement. 

 

En outre, et pour chacune des typologies d’actions identifiées, les critères de sélection seront les 

suivants : 

 

Pour le soutien à la création et à la reprise d’entreprises : 

‐ retombées en matière de maintien, création d’emplois et valeur économique, 

‐ pérennité du modèle économique, 

‐ dimension en matière de développement durable. 

 

Pour le soutien aux investissements immatériels/matériels : 

‐ projet déterminant pour la pérennité et le développement de l’entreprise, 

‐ retombées en matière de création d’emplois et de valeur économique, 

‐ prise en compte des enjeux de la transition énergétique. 

 

Pour le soutien aux démarches de mise en réseau entre entreprises : 

‐ retombées en termes de valeur économique, 
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‐ cohérence et caractère durable de la démarche, 

‐ impact prévu sur l’anticipation des évolutions liées à la filière, au secteur d’activité, territoire 

considérés. 

 

Pour la promotion de l’esprit d’entreprise et la mise en œuvre d’un écosystème favorable à 

l’entrepreneuriat : 

‐ adaptation du projet proposé au public ciblé, 

‐ caractère structurant du projet pour l’écosystème lorrain assurant cohérence et efficacité, 

‐ prise en compte des enjeux d’innovation. 

 
d. La contribution du projet à l’atteinte des objectifs des indicateurs 

 
Les projets soutenus devront permettre d'atteindre tout ou partie des indicateurs de réalisation et 
de résultat ici listés. 

 
Tableau : Indicateur de résultat spécifique au programme, par objectif spécifique 

 
Identificat

eur 

 
Indicateur 

 
Unité de 
mesure 

 
Catégorie 
de région 

(le cas 
échéant) 

 
Valeur de 
référence 

 
Année de 
référence 

 
Valeur 
cible 

(2023) 

 
Source des 

données 

 
Fréquence de 

communication 
de l’information 

4 

 
Evolution de 

l’investissement 
des PME 

industrielles 
lorraines 

% 
En 

transition 
-8% 2012 3% 

 
Tableau de 

bord Banque 
de France 

Annuelle 
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Tableau : Les indicateurs de réalisation communs et spécifiques au programme 

Identificat
eur 

Indicateur 
 

Unité de 
mesure 

Fonds 
Catégorie de 

région 

Valeur 
cible 

(2023) 

Source des 
données 

Fréquence de 
communication 

de 
l’information 

1 
Nombre d’entreprises 

bénéficiant d’un 
soutien 

entreprises FEDER 
Région en 
transition 1100 

Bilan des projets 
FEDER soutenus 

(Système 
d’Information 
régional, …) 

Annuelle 

2 
Nombre d’entreprises 

bénéficiant de 
subventions 

Nombre 
d’entreprises 

FEDER 
Région en 
transition 805 

Bilan des projets 
FEDER soutenus 

(Système 
d’Information 
régional, …) 

Annuelle 

3 

Nombre d’entreprises 
bénéficiant d’un 
soutien financier 

autre que des 
subventions 

Nombre 
d’entreprises 

FEDER 
Région en 
transition 530 

Bilan des projets 
FEDER soutenus 

(Système 
d’Information 
régional, …) 

Annuelle 

4 
Nombre d’entreprises 

bénéficiant d’un 
soutien non financier 

entreprises FEDER 
Région en 
transition 520 

Bilan des projets 
FEDER soutenus 

(Système 
d’Information 
régional, …) 

Annuelle 

8 

Augmentation de 
l’emploi dans les 

entreprises 
bénéficiant d’un 

soutien 

Equivalents 
temps plein 

FEDER 
Région en 
transition 960 

Bilan des projets 
FEDER soutenus 

(Système 
d’Information 
régional, …) 

Annuelle 

 
e. La capacité administrative et financière du porteur :  

 

- La capacité financière du porteur de projet 

- L’existence d’une comptabilité analytique ou de tout autre système de comptabilité distinct,  

- Les moyens humains et les outils dédiés à la gestion du projet  

- Le bilan administratif et financier des demandes de subventions européennes antérieures 

effectuées par le porteur 

 

 
Critères d'exclusion du porteur de projet (liste non exhaustive) : faillite, liquidation, procédure 
judiciaire, cessation d’activité, conflits d'intérêt, non-paiement des cotisations…. 
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Le service instructeur s’appuiera sur des avis techniques et juridiques auprès de services internes ou 

externes. 

 

8. Calendrier  année 2016 :  

 

Comité régional de Pré-

Programmation 

Avril 2016 

Les instances suivantes seront 

déterminées en fonction du 

calendrier des CP 2016 

 

Programmation en 
Commission Permanente (CP) 

A venir 

 

9. Service instructeur et contact :  

 

Conseil Régional d’Alsace – Champagne-Ardenne – Lorraine  

Pôle Europe – Secteur FEDER-FSE 

Service FEDER 

laura.mottet@lorraine.eu  

julie.adam@lorraine.eu 
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